Emploi-Territorial - Opération de recrutement n°063260507001413 - Responsable d'équipement sportif - Patinoire (F/H)

Emploi permanent - vacance d'emploi n° 063260507001413 -
Responsable d'équipement sportif - Patinoire (F/H)

Informations concernant I'employeur

Nom de I'établissement CLERMONT AUVERGNE METROPOLE
SIRET 24630070100231

Informations concernant I'opération

Numéro d'opération 063260507001413

Intitulé du poste Responsable d'équipement sportif - Patinoire (F/H)

Type d'emploi Emploi permanent - vacance d'emploi

Etat de I'opération transmise

Métier(s) . L .
1. Sport > Politiques du sport > Responsable d'équipement sportif

Nombre de postes 1

Temps de travail Temps complet

Durée de travail 35h00

Ce poste est-il ouvert aux contractuels a titre dérogatoire ? Oui

Fondement juridique de recrutement des contractuels
Vacance temporaire d'emploi dans l'attente du recrutement d'un fonctionnaire (article L332-14 du code général de la fonction
publique, anciennement art. 3-2 loi 84-53)
Pour les besoins de continuité du service, les emplois permanents des collectivités peuvent étre occupés par des agents
contractuels pour faire face a une vacance temporaire d'emploi dans I'attente du recrutement d'un fonctionnaire. Le contrat est
conclu pour une durée déterminée qui ne peut excéder un an. Le recrutement d'un contractuel ne peut étre effectué que sous
réserve d'une recherche infructueuse de candidats statutaires. Sa durée peut étre prolongée, dans la limite d'une durée totale
de 2 ans, lorsque la procédure de recrutement pour pourvoir I'emploi par un fonctionnaire n'a pu aboutir au terme de la premiére
année. Une déclaration doit étre saisie, y compris dans le cas du renouvellement d'un contrat.
Contact CLERMONT AUVERGNE METROPOLE,

recrutement@clermontmetropole.eu

Observateurs recrutement@clermontmetropole.eu
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Grade(s) .
1. Conseiller des APS
Date prévue du recrutement 06/07/2026
Motif de saisie Poste vacant suite a une radiation des cadres (retraite, démission,...) : Retraite

Description du poste a pourvoir

Vos activités : Assurer le management opérationnel de I'équipe pour un service public de qualité : Fixer les objectifs, prendre les
décisions et donner des consignes claires, organiser et piloter l'activité en gérant les imprévus, animer et motiver |'équipe,
accompagner les changements et encourager I'autonomie

Planifier |'utilisation des ressources et des équipements : analyser les besoins, définir la programmation annuelle, organiser et
promouvoir les manifestations sportives, gérer les dossiers RH et les variables de paie

Garantir les conditions réglementaires d'utilisation : Garantir la conformité ERP, veiller au respect du reglement intérieur, tenir a
jour les documents réglementaires, représenter la collectivité en commission de sécurité, organiser les exercices d'évacuation
incendie de I'équipement, apporter un appui technique et veiller a la sécurité des agents et des usagers

Controler I'entretien, la maintenance et la rénovation : élaborer et suivre le budget, évaluer les besoins en travaux, proposer des
plans de réhabilitation et de remplacement des matériels selon les procédures de marchés publics, organiser et contréler les
interventions de maintenance, d'hygiéne et de sécurité

Conseiller et rendre compte a I'encadrement stratégique : traduire les objectifs stratégiques en actions opérationnelles, suivre
les résultats, anticiper les risques, proposer des solutions et organiser la concertation avec les usagers et les équipes
Contribuer aux projets transversaux : participer aux groupes de travail, favoriser I'engagement des équipes et relayer les
propositions et réussites du service

Gérer les investissements (conservation du patrimoine et rénovation) avec un role de chef de projet, chargé d'opération

Les conditions d'emploi : * Rémunération : Traitement indiciaire + RIFSEEP 700 euros brut + Prime annuelle de 1019 euros brut
versée en 2 fois (sous conditions d'ancienneté). Le poste n'est pas éligible a la NBI.

* Cadre d'emploi : Conseillers territoriaux A.P.S - Catégorie A

* Temps complet : 1607h/an soit 37h40/semaine + 15 RTT

* Horaires variables : 7h30 - 19h30 avec plages fixes 9h-12h et 14h-16h - Travail en soirée ou en week-end si nécessité de
service

* Téléphone portable professionnel, habilité a signer les bons de commandes jusqu'a 2 000 euros, assure les missions
d'assistant de prévention

* Astreinte exploitation: 1 semaine/3

* Lieu de travail : Patinoire Papadakis & Cizeron, 155 boulevard Gustave Flaubert, 63000 Clermont-Ferrand
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